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Comune di Recconigl

VERBALE DIACCORDO

L'anno 2017 il giorno 28 del mese di Luglio, alle ore 15.00, presso il Comune di Racconigi, si sono
incontrati le 00.SS. Cgil e Cisl provinciali con I'Assessore Sandro Tribaudino per esaminare le
questioni poste nella lettera di richiesta incontro inviata precedentemente dalle OO.SS.
all' Amministrazione Comunale. Assiste alla riunione il Segretario Comunale Dr. Tocci.

Dopo ampio ed articolato confronto, le parti concordano quanto segue:

- per I'anno 2017 viene reiterato il Fondo Restituzione Irpef comunale di 10.000 euro per le famiglie
in possesso di reddito Isee non superiore a 17.000 euro, elevato a 18.000 euro per i nuclei
monocomposti;

- per quanto riguarda la richiesta sindacale di un Fondo di pari importo per la restituzione della Tari
alle fasce economicamente pit deboli, 1'Assessore dichiara 'indisponibilita dell' Amministrazione a
procedere per due ragioni: tale somma non é stata stanziata nel bilancio preventivo relativo all’anno
in corso e la ditta che attualmente ha il servizio in appalto ha gia comunicato che entro fine anno
dovrd aumentare la richiesta economica al Comune a seguito dell'ampliamento di alcuni servizi
svolti.

Le 0OO.SS., nell'esprimere apprezzamento per la scelta di rinnovare l'accordo sul Fondo di
Restituzione Irpef, esprimono rammarico per la scelta del Comune di Racconigi in materia di Tari e
chiedono all'Assessore di impegnare I'Amministrazione a rivedere la posizione nella stesura del
bilancio preventivo anno 2018.

La parte pubblica assicura che la discussione in tal senso sara ripresa non appena sara chiaro
all' Amministrazione lo sviluppo del contratto in essere con l'azienda raccolta rifiuti.

Proseguendo con l'ordine del giorno, i segretari sindacali chiedono al Comune di Racconigi di
sottoscrivere il Protocollo d'Intesa regionale in materia di affidamento in appalto di beni e servizi,
atto a garantire un percorso condiviso tra le parti a tutela della trasparenza e della legalita nonché
della massima tutela nei confronti dei lavoratori impiegati nei vari appalti.

L'Assessore dichiara che la Giunta Comunale da lui interpellata in proposito ha ritenuto di non poter
procedere alla firma, ritenendo troppo impegnativo il pieno rispetto del contenuto del protocollo in
oggetto. Anche in questo caso la parte sindacale, argomentando con insistenza le motivazioni che
hanno portato alla stesura ed alla firma di tale intesa, chiede all'Amministrazione la ripresa della
discussione su questo tema.

In coda alla riunione le parti esaminano congiuntamente la questione relativa all'emergenza
abitativa ed alle tematiche relativa all'accoglienza ed integrazione dei profughi presenti sul
territorio.

Alle ore 17.00 si conclude la riunione.
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